KRONIKA

PATE MEZINARODNI
SYMPOZIUM O JAZYKOVEM
MANAGEMENTU

Univerzita v Rezné& hostila ve dnech 12.—14. zaii
2017 v poradi jiz paté mezinarodni sympozium
o jazykovém managementu. Pofadatelsky tym
v Cele s hlavnim organizatorem Markem Neku-
lou tvoiili nejen pracovnici Univerzity v Rezng,
ale i n€kolik zastupct Univerzity Karlovy. Sym-
pozium, které se od druhého ro¢niku kona pravi-
deln€ vzdy po dvou letech, je nejvyznamnéjsim
setkanim pro badatele, jejichz vyzkum je zalozen
na teorii jazykového managementu (TIJM). TIM
zformulovali v zékladnich rysech v 70. a 80. letech
20. stoleti Jifi V. Neustupny a Bjorn H. Jernudd
(viz Jernudd — Neustupny, 1987).! Pfedchozi sym-
pozia se konala na Monashov¢ univerzité v Mel-
bourne v roce 2008 (viz Nekvapil, 2008), Uni-
verzit¢ Waseda v Tokiu v roce 2011 (viz Dovalil,
2012), Univerzité Karlové v Praze v roce 2013
(viz Kopecky — Smejkalova, 2014) a Univerzité
Sophia v Tokiu v roce 2015 (viz Zawiszova —
Prosek, 2016). Sympozium je vzdy vénovano
ur¢itému zastfeSujicimu tématu. Pfedchozi roc-
niky se zaméfily na procesy povsimnuti si odchy-
lek od ocekavani/norem, na rozmanitost norem
a jazykovy management v globalizovanych pro-
stiedich, na metody vyzkumu jazykového manage-
mentu a kone¢né na pribéh managementového
procesu. Sympozium v Rezné si stanovilo za cil
blize prozkoumat roli zajmi a moci v jazyko-
vém managementu. Toto téma sice nastolila uz
klasicka prace Jernudda a Neustupného (1987),
ale v ramci TIM se pfili§ neprosadilo, coz plati
pfedev§sim o badatelském kontextu japonském
a australském. Sympozium v Rezné& mélo tuto
situaci zmeénit.

! Zakladni informace o TIM, v&etné relevantnich
publikaci, jsou dostupné na webovych strankach
skupiny pro vyzkum jazykového managementu pfi
Univerzité¢ Karlove, viz <http://languagemanage-
ment.ff.cuni.cz>.
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Svuj prispévek na sympoziu piedneslo celkem
30 badatelti z 12 zemi a 23 instituci. Nejpocetnéji
byly zastoupeny Cesko a Japonsko, dalsi pocetné
zastoupenou zemi bylo Némecko. Lze tedy kon-
statovat, Ze i toto sympozium potvrdilo, Ze Ces-
ko a Japonsko jsou v soucasnosti dvé nejaktiv-
né&jsi centra vyzkumu jazykového managementu
(vychazejiciho z tradice TJIM). Kromé vyse zmi-
nénych zemi piijeli prednasejici také z Belgie,
Ciny, Egypta, Chorvatska, Izracle, Lotysska, Nor-
ska, USA a Velké Britanie. Zatimco pfedchozi
Ctyfi sympozia byla teoreticko-metodologicky
uzce vazana na TIJM, poradatelé patého rocniku
usilovali o0 obecnéjsi zaméfeni a chtéli sympozium
oteviit SirsSimu okruhu badatell, a tim podpofit
dialog mezi riznymi teoreticko-metodologicky-
mi pristupy, které jsou doma piedevsim v akade-
mické discipliné jazykova politika a jazykové
planovani (language policy and planning), v niz
TJM piedstavuje jen jeden proud (viz Nekvapil,
2016). Na konferenci tak zaznély piispévky pied-
stavitelt starSi i mladsi generace badatelt vycha-
zejicich z TIM, prispévky téch, kteti s TIM ob-
vykle nepracujinebo ji vyuzivajijen piilezitostné,
ale i t&ch, jejichz prace se hlasi k jinym teoretic-
kym vychodiskiim a vyzkumnym tradicim.

Volba tfech plenarnich fe¢niku, ktefi na kon-
ferenci vystoupili, byla motivovana snahou
postihnout nezaménitelny, nicméné otevieny
ramec TJM a piispét k jeho rozvoji. Slo tedy o to,
nezustat jen u kanonu TJM (ale také na néj neza-
pominat) a rozvijet konceptualni aparat TIM, a to
jak z jeho vlastnich zdroju, tak ze zdroju exter-
nich. Pozvani proto byli predstavitel zakladatel-
ské generace TIM, déle tvorivy badatel stiedni
generace a kone¢né zasvéceny komentator a pii-
lezitostny uzivatel TIM.

Bjorn H. Jernudd, jeden ze zakladatelt TIM,
se ve svém plendrnim vystoupeni soustiedil na
problematiku moci v jazykovém managementu.
Moci v obecné roviné minil ,,vynucovani Gpravy
mluvy toho druhého* (obliging adjustment of
Other's speech). Polozil si otazku, jak je moc
v jazykové interakci vykonavana a jak muize
TJM k analyze vykonavani moci pfispét. Rlizna
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pojeti a instance moci ukézal nejprve v jedno-
duchém managementu a pak v managementu
organizovaném. Pozornost vzbudily jeho Givahy
o (ne)vykonavani moci v interakénich epizodach,
tedy repliku za replikou, ale pfedevsim ptiklady
organizované¢ho managementu z riznych regio-
ni svéta. Jernudd je znalec jazykovéplanovaci
situace napf. v Malajsii nebo Singapuru, kde
svého Casu pusobil, ale i riznych aspekta situace
ve Svédsku a v USA, kde Zije nyni. Ve svém
vystoupeni se veénoval predev§im vykonavani
moci v souvislosti s fungovanim $kolstvi, zauja-
laijeho poznamka o tom, jak Trumpova admini-
strativa reguluje zptisoby psani o nékterych sen-
zitivnich aspektech svéta. Kromé rozliSovani
jednoduchého a organizovaného managementu
pouzival ¢asto koncepty povsimnuti, hodnoceni,
uprava; piekvapivé nechal pii analyze moci stra-
nou centralni koncept sympozia, totiz zajem.

Druhé plenarni vystoupeni nabidl Goro Chris-
toph Kimura, tvofivy vyzkumnik stiedni genera-
ce z Tokia. Kimura se pokousi obohatit TIM
o koncepty z obecné teorie feSeni problému
(konkrétné napft. o fazi zpétné vazby v manage-
mentovém procesu) a systematicky promysli
pusobeni jazykovych ideologii na jazykovy ma-
nagement. Ve svém vystoupeni se snazil uchopit
problematiku zajma a moci pravé skrz analyzu
jazykovych ideologii. Inspirovan lingvistickou
antropologii a konceptudlni praci Julie de Bres
(2013) vysel z toho, ze jazykové ideologie jsou
neoddélitelné spjaty se zajmy spolecenskych
skupin a zaroven souviseji s mocenskymi pomé-
ry ve spolecnosti (ideologie jsou jejich reflexem,
ale zaroven je i spoluutvareji). Klicové je pro
ného vénovat se jazykovym ideologiim nejen na
spolecenské makrourovni, jak je to bézné v ji-
nych jazykovéplanovacich piistupech, ale také
v detailech konkrétnich interakcei. Tento zakladni
rozvrh mu umoznil pracovat s rozliSenim organi-
zované¢ho a jednoduchého managementu, efek-
tivné zaclenit koncepty zajmu a moci do celkové
stavby TIM a takto zaroven zapojit do SirSich
souvislosti pojem jazykové ideologie, o jehoz
postaveni se v TIM uz dfive diskutovalo. Sv¢ teo-
retické vyklady ilustroval na ptikladech z luzic-
ko-némeckého jazykového kontaktu, jehoz ana-
Iyzou se dlouhodobé zabyva.

Plenarni vystoupeni Jeroena Darquennese té-
zilo z jinych myslenkovych zdrojii nez prezenta-
ce B. Jernudda a G. Kimury. Darquennes vysel
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z Sirokého pojeti akademické oblasti jazykové
politiky a jazykového planovani a teoreticko-
-metodologickou inspiraci mu byl hlavné ptistup
etnograficky.? Darquennes se sousttedil na prak-
tickou stranku jazykové politiky a jazykového
planovani, nebot’ ta je podle né¢ho v dosavadnim
vyvoji této akademické oblasti zanedbavana.
Autor detailné popsal procesy, které vedly k za-
lozeni bilingvniho programu (ve francouzstiné
a francouzsko-belgickém znakovém jazyce) na
jedné skole v Namuru. Situaci na této Skole Dar-
quennes sleduje dlouhodobég, coz mu usnadiuje
to, ze pusobi na univerzité pravé v tomto belgic-
kém mésté. Pokud jde o teoretickou rovinu, oce-
nili posluchaci Darquennesovo zaméteni na pro-
pojenost a gradualni charakter spolec¢enskych
makro- a mikroprocest (top-down continuum),
v deskriptivni roving zase jeho analyzu riznych
zajmovych skupin a koalici. Lze jen litovat, ze
se Darquennes viibec nepokusil usouvztaznit své
historické, teoretické a empirické analyzy s TIM.

Kromé¢ pfispévkll B. Jernudda a G. Kimury
zazn€ly béhem konference dalsi tii prispévky,
které mély své tézisté v roviné teoretické. Jifi
Nekvapil se zabyval sepétim zajmua a moci v ja-
zykovém managementu, pozici téchto konceptil
v TIM a moznostmi jejich empirického zkouma-
ni. Své teoreticko-metodologické vyklady ilustro-
val priklady z prostifedi némeckych a korejskych
nadnéarodnich spoleénosti v Ceské republice.
Bernard Spolsky se zaméfil na roli mimojazyko-
vych ¢initelt v utvareni jazykovych repertoart,
pricemz své uvahy optel o vysledky zkoumani
jazykové situace v portugalskych koloniich a na-
sledné vzniklych nezavislych statech. Shouhui
Zhao ucastnikiim konference pfiblizil politické
souvislosti akademickych aktivit v oblasti jazy-
kové politiky a jazykového planovani v dnesni
Cing a presvédeivé ukdzal neobyéejné prudky
rozvoj téchto aktivit.

Pocetné zastoupeny byly pfispévky zaméfe-
né na rozbor ¢innosti a zdroji moci vybranych
aktéra (jednotlive, skupin i organizaci) pfi pro-
sazovani jejich z4jmu v riznych fazich jazykové-
ho managementu. Vit Dovalil napiiklad vyuzil
TIM k detailnimu popisu snah zajmové koalice

2 K riznym $kolam, piistuptim a metodologiim
v této akademické oblasti viz Baldauf — Hamid
(2018).
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né&kolika aktérti o posileni pozice néméiny v Ces-
ké republice. Yuki Takatori se zabyval snahami
o revitalizaci havajského jazyka a kultury na
Havaji, ktera zde probiha na pozadi dominance
anglictiny. Solvita PoSeiko sledovala aktivity
Statniho jazykového centra, které jsou zaméteny
na zachovani ,,Cistoty* lotySského jazyka ve vefej-
ném prostoru, a Nadiya Trach ptedstavila hlavni
aktéry podilejici se na utvareni jazykové politiky
na Ukrajing, a to od revolu¢niho Euromajdanu
az do soucasnosti.

Rozsahlé moznosti TIM pro praktickou apli-
kaci skvéle ilustroval ptispévek Lisy Fairbrother
vénovany politice vzdélavani v oblasti cizich jazy-
kt v Japonsku. Autorka se konkrétné zaméftila na
analyzu role zajmt a moci v procesech jazykového
managementu pii tvorb¢ a zavadéni jazykovych
politik. Ukazala, Zze zajmy jednotlivych aktéra
na spolecenské mezo- a mikrotrovni mohou za-
mezit implementaci novych jazykovépolitickych
iniciativ nebo vést k jejich implementaci jinymi
zpusoby, nez bylo jejich predkladateli zamysle-
no. Na zaklad¢ rozboru vybranych ptiklada dale
vypozorovala, ze politika vzdélavani v oblasti
cizich jazyki prosazovana v Japonsku neni ¢asto
zaloZena na negativné hodnocenych odchylkach
(pocitovanych problémech) na mikrotrovni,
nybrz je pohanéna (pfedev§im ekonomickymi
a politickymi) zajmy na makrotrovni.

Nekolik prednasejicich se soustiedilo na pfi-
pady jazykového managementu, kdy dochazi ke
konfrontaci riznych forem moci a ke stetu riz-
nych zajmu a ideologii, které motivuji postoje
a chovani jednotlivych aktéri. Jakub Kopecky
se napiiklad zaméfil na konflikty, k nimz dochézi
béhem telefonnich hovorti mezi uzivateli ¢estiny
a pracovniky jazykové poradny Ustavu pro jazyk
gesky AV CR, piicemz se vénoval uloze argu-
mentace v takovych interakcich. Petar Vukovi¢
ukazal, ze jednostranny pristup shora (top-down)
Rady pro standardni chorvatsky jazyk, zalozeny
na ideologicky motivovanych ptredstavach ¢lent
Rady o tom, co by mélo byt povazovano za stan-
dardni chorvatstinu, nikoliv na analyze postoju,
zajmi a probléma béznych uzivateli jazyka,
nejenze nepiispél ke kultivaci standardniho jazy-
ka, ale spi$ vedl k destabilizaci jazykového tizu.
Ptistupem shora se zabyvala také Helena Ozo-
rencik, jejiz piispévek byl zaméten na stret pro-
tichidnych zajmi vychazejicich z rozdilného
pohledu na moderniza¢ni projekt Turecka; kon-
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krétné se vénovala dvéma piipadim organizova-
ného jazykového managementu, do nichz byla
zapojena Turecka jazykova asociace.

Hala Tawfik S. Maklad vyuzila TIM k velmi
zdafilé analyze situace, ktera nastala v arabsky
mluvicim svété poté, co televizni stanice Aljazee-
ra Children’s Channel (JCC) v roce 2013 koupila
prava k vybranym animovanym filmdim pro déti
z dilny studia Walta Disneyho. Tyto filmy byly
do té doby dabovany do egyptské hovorové arab-
Stiny, avSak JCC — motivovana ideologii panara-
bismu — rozhodla, ze jiz nadabované filmy pieda-
buje a doposud neptelozené filmy bude dabovat
do moderni standardni arabstiny. Implementace
tohoto managementového aktu vyvolala nové
procesy jazykového managementu mezi divaky,
kteti tento krok hodnotili negativné. Poté, co jiné
plany upravy selhaly, se nespokojeni fanousci
téchto film — motivovani svymi zajmy a posto-
ji—rozhodli zacit filmy dabovat do egyptské ho-
vorové¢ arabstiny svépomoci a v této verzi je Sifit
mezi sebou. Tyto rozmanité managementové akty
byly zietelné zakotveny v dimenzi sociokulturni,
coz je zfejmé i na tom, ze organizovany jazyko-
vy management JCC byl doprovazen hlubsimi
zasahy do obsahu piekladanych textd.

Volbé jazyka, jazykovym ideologiim a dyna-
mice mocenskych pozic zacastnénych aktéru
se vénovalo i nékolik dalSich pfednasejicich.
Sau Kuen Fan se zabyvala otazkami tykajicimi
se volby a prosazovani norem pro zapis ¢instiny
ve vybranych ¢inskych tisténych médiich v Mel-
bourne. Shanhua He analyzoval oficialni webo-
vé stranky 31 vlad ¢inskych administrativnich
celkt a v§imal si toho, jaké jazyky ¢i jazykové
variety jsou zde uzivany a co tato uziti mohou
naznacovat recipientim téchto stranek. Helene
Steigertahl se zaméfila na jazykovou a vzdéla-
vaci politiku v Namibii a pokusila se odpoveédét
na otazku, zda ustanoveni anglictiny jako jediné-
ho oficidlniho jazyka vedlo k tomu, Zze obyvatelé
této zeme ziskali vice moci k prosazovani svych
zajmu (jinymi slovy, vy$si miru ,,posileni, angl.
empowerment). K podobnému tématu se vyjad-
fila také Stephanie Rudwick, kterd zkoumala
nedavné procesy jazykového managementu na
jihoafrické univerzité Stellenbosch; na této uni-
verzité se organizovana skupina studentd, veétsi-
nou mluvicich africkymi jazyky jako svou ma-
tefStinou, snazi programové prosadit anglictinu
coby akademickou lingua franca, pfi¢emz jsou
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motivovani pravé akademickym a socioekono-
mickym ,,posilenim®.

Mezi analyzovana témata pattily také manage-
ment minoritnich a majoritnich jazykt v men-
Sinovych prostfedich, osvojovani majoritniho
jazyka, uchovavani zdédéného jazyka, jazykové
repertoary jednotlived, jazykové postoje a pro-
cesy vyjednavani identity v interakci, ale i jazy-
kova politika tykajici se mensinovych jazyka.
Marek Nekula se zabyval procesy jazykového
managementu ve smisSenych cesko-némeckych
rodinach zijicich v ¢esko-bavorském pohrani¢i
a v8imal si toho, jak souvisi ,,vnitini jazykovy
rezim* konkrétnich rodin s jazykovymi ideolo-
giemi zformovanymi v ,,jazykovém rezimu vnéj-
$im*“. Tamah Sherman a Jifi Homola¢ shrnuli
vysledky svého vyzkumu zaméfeného na ma-
nagement komunika¢nich problému ptislusnika
riznych generaci vietnamské komunity v Ceské
republice, a to se zfetelem k interakcim v Cesting.
Lucija Simi¢i¢ se vénovala managementu jazy-
kovych repertoartt mluv¢ich minoritnich jazyki
a mistnich variet narodniho jazyka v chorvat-
ském kontextu. Roland Marti analyzoval mocen-
ské aspekty jazykové politiky vici dolnoluzické
srbsting a piesveédcive dolozil, ze jazykova poli-
tika v n€kdejsim vychodnim Némecku podstatné
prispélak téméitiplnému pieruseni mezigenerac-
niho predavani tohoto jazyka aktomu, ze
zna¢na Cast mluvcich dolnoluzické srbstiny
ptesla k majoritnimu jazyku.

Opomenuto nebylo ani téma jazykového ma-
nagementu v multilingvnich a interkulturnich
situacich. Neil Bermel a Ludék Knittl popsali
procesy managementu multilingvnich interakci
na dvou ¢eskych zamcich, a to jak na institucio-
nalni urovni, tak i na urovni kazdodennich inter-
akci zaméstnanci, ktefi prichazejici do kontaktu
s navstévniky z raznych jazykovych prostiedi.
Eliska Zaepernickové se vénovala managementu
mluveni na cizince (foreigner talk). Srovnala, jak
tento management probiha v konkrétnich inter-
akcich, s tim, jak je formulovan na urovni jazy-
kovépolitickych doporuceni (viz dokument Pri-
rucka pro snadnéjsi porozumeéni — my a cizinci),
a zjistila, ze analyzovana doporuceni korespon-
duji s mluvenim na cizince v konkrétnich inter-
akcich jen castecné.

Béhem konference zaznély také prispévky veé-
nujici se osvojovani a vyuce ciziho jazyka a stu-
dijnim vyjezdim do zahrani¢i. Hiroko Aikawa
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predstavila vysledky ptipadové studie, ve které
se zaméfila na to, jak zajmy japonskych studenti
ovliviuji jejich schopnost povSimnout si refor-
mulace (recast) a interpretovat jeji jednotlivé
vyskyty jako typ korektivni zpétné vazby ve vy-
uce angli¢tiny jako ciziho jazyka. Kevin Ballou
se zamyslel nad tim, jak zefektivnit jazykovou
a sociokulturni pfipravu japonskych vysokosko-
laka vyjizdéjicich na studijni pobyt do zahranici.
Hiroyuki Nemoto integroval TJM do teorie jazy-
kové socializace a analyzoval vliv riznych fakto-
ri na rozvoj akademické gramotnosti japonskych
studentti v angli¢ting, a to prostfednictvim studia
v zahranici.

Celkoveé mizeme konstatovat, Ze sympozium
nepochybné splnilo hlavni cil, s nimz bylo orga-
nizovano: postavit do centra pozornosti vyzkum-
nik® problematiku zajma a moci, v TJIM dosud
viceméné zanedbavanou. Volba tohoto tématu
stimulovala konceptualni praci na samé TIM
(alespon v nékolika ptispévcich), ale predevsim
stimulovala dlouhou fadu velmi rozmanitych
empiricky zalozenych prispévki, které ramec
TIM s prospéchem vyuzivaly. Slabsim momen-
tem sympozia byl oCekdvany dialog zastanct
TIM s piedstaviteli jinych teoreticko-metodolo-
gickych pfistupli — ten v zdsad¢€ nenastal, resp. se
odehral jen implicitné, a zistava otazkou, jakym
zptisobem k nému dospét.?

Na tplny zavér dodejme jesteé dve informace.
Vybrané piispévky ze sympozia v Rezné budou
publikovany v knize Interests and Power in
Language Management, jejimiz editory jsou
M. Nekula, T. Sherman a H. Zawiszova a ktera
je planovana pro edici Prague Papers on Lan-
guage, Society and Interaction nakladatelstvi
Peter Lang. Pfisti sympozium se bude s velkou
pravdépodobnosti konat v roce 2019 v Japon-
sku; jeho pofadani se ujal Hiroyuki Nemoto
z Univerzity Ritsumeikan v Kjotu.
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V ¢lanku Kamily Mrazkové a Jitiho Homolace Dosavadni vyzkum oprav a zvlasté sebeoprav jako
inspirace pro vyzkum syntaxe mluvené Cestiny, ktery jsme uverejnili v 2. Cisle letosniho ro¢niku
Slova a slovesnosti v rubrice Rozhledy, byl na s. 141 nedopatfenim uveden nespravny kod grantového

projektu.
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